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'Departamento lndIC la creac;on urgente de un comlte de D|verSIda

ablecio en ;,ﬁeje estrateélco CAPITAL'SO'C L" ~'
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as,

perara como un organo
consultlvo y serwra de escenano de partucnpacnon anahsns y dlscusmn mstutucnonal en la
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mplementa mecanlsmos qu "'f"permitan el fortalecimiento
ooperacion y. coordinacién entre las entidades a nive cnonal
ganizaciones sociales y los ;orgamsmos mternamonale , e
on i | desarrollo de Ia Nacion en el marco del Iogro de los objetlvos del
, e'sarrollo sostenlble . e RN 99 L

f SerVIr como escenano de ges’uon para la terntonallzacmn de la Polltlca Publica
para*l ' garantla de‘lzejercwlofefectlvo de los derechos de las personas que hacen
parte de los sectores sociales L de personascon onentacmnes sexuales e
identic ades de genero dlversas g ' ma

ARTICULO 4° FUNCIONES EI Com|te tendra entre otras Ias sngulen,

,Serv;r como mstanc1a de desarrollo tecnlco del Consejo de PollticanCiaI en el

. ,]desarrollo de polmcas programas y proyectos enfocados ala promocién y

~ prevencion de la dlscrlmmaCIon de Ia poblacuon en razon de su onentacnon; sexual
e |dent|dad de genero . ~ ; : e

b, Presentar recomendamones sugerenmas y propuestas de inve tlgaCIon socnal

~ poblacional a las ‘entidades del orden central y _descentralizado de la
. admmlstrac:lon departamenta| que beneﬁcuen ala poblacmn, p'ertene |ente a los
o ;sectores somales LGTBI y personas con ldentldades de genero dlversa ‘

; C,‘.'_:‘VISIblllzar Ias prlnc1pales prob|ematlcas practlcas y actos que afecten el ejerc1010
~ pleno de los derechos humanos por parte de personas con onentacnones
sexuales o ldentldades de genero dlversas L : ,,
d: ?Momtorear la SItuaCIon del ejercicio de derechos humanos de las personas que
. ,hacen parte de los sectores sociales LGTBI y personas con. |den dades de
'genero diversas en el mummpm/departamento ‘ o

e. ;Presentar Yy sustentar ante el Consejo de Politica. Socnal las. polltlcas planes y

proyectos sociales en beneficio de las personas que hacen parte de los sectores

~.sociales LGBTI y. ‘de personas con onentacmnes sexuales e ldentldades de
i genero dlversas en el departamento f
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- fo ]Exhortar a Ias ent:dades publlcas y prlvadas competentes al

~ estandar de protecmon constitucional de I‘osiderechos humano d as,personas'

~ que hacen parte de los sectores sociales LGTBI y de perso s on orlentaCIones :
‘sexuales e identidades de genero dlversas en“el departame‘n .

. g. Dinamizar el proceso de formulamon lmplementamon y segunmlento de la politica

~publica de las _personas que hacen parte e los sectores somales LGBTI y de .

’ldades de genero d ersas. ,

personas con onentamones sexuales e

, “';f“;‘Las demas funCIones relamonada’s con la naturaleza de este comlte y que
- permltan el cumpllmlento de sus objetlv, . ~ ~

_ ARTICL ° C JM: ; y adoptar ;
: vahdas la asis encia de por“lo menos Iamltad;ma uno‘ de Ios mtegrantes _el Comlte ‘-

1socuales ;LGBTI v de personas cor orlenfaCIone sexuaies e'ldentldades de genero
~d|versas en el departamento de Rl ’ ' . o "

. EI Secretano(a) de EducaCIon Departamental

umpllmlento del

'Cen parte de Ios sectores

retaria técnica -

£
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e El Procurady rf(a) Reglonal ) i
. El Defensor(a) Reglonal del Puebylo é,’
o e R Director (a) Seccional de Flscallas /
o j'Un:"Délegado de la Unidad de Vlctlmas del Departamento i ’

i -;fiUn' ‘elegado(a) de la Federacnon de Juntas de Accion Comunal Departamento ‘

‘(2) representantes d ?UmverSldades que desarrollen procesos dedocencua
jacion y -ifextenSIon _social en areas _relacionadas con ;
humanos ‘e;,.a;pob,lac pertenecuente a los sectores LGTB 'y,personas con
_identidades die:gjénero diversas, escogldos por acuerdo con las uni e‘rsndades /
res (3) representantes de organizaciones somales Iegalmente constltmdas que
promuevan el respeto de los derechos humanos de los sectores sociales LGTBI
-y de personas con |dent|dades de género dlversas e

‘ oUn Delegado de Ias comumdades |nd|genas i "

% . . %

Péragrafo 1° EL Comlte podra |nV|tar a otras entldades de caracter publlco o} prlvado
landc con3|dere pertmente., e e o

ARTICULO 8° : SECRETARIA TECNICA La Secretana Tecmca del Comlte sera
, ejercida por la Secretaria de Gobierno, a través de la Direccion de Democracia,
_ Gobernanza, Participacion Ciudadana, Comunitaria y Etnica la cual desngna; el lugar
 donde se realizaran las sesiones ordlnarlasyextraordmarlas del mismo.”

‘:f~rARTICULO 9. FUNCIONES DE LA SECRETARIA TECNICA Sera Ia encargadade
. cumplir con el diserio, puesta ,,n;, marcha y coordmacmn general del Co 2, la cual
;:fcumphra entre otras Ias 3|gu1entes funmones s

1. Convocaralas sesiones. deI Comité. » - o s A i

2. Elaborar las actas de las reuniones sean éstas ordlnarlas o extraordmanas

-3, Tramitar la: correspondenCIa relacnonada directamente con el objeto. de| Comlte y
dar el traslado a los . documentos - que sean. emmdos a Ias mstancnas
correspondlentes asi como a los integrantes del Comite..

4. Coordinar los procesos y aCCIones tendlentes a cumpllr las funcf_ es del Comité «

5. Verificar, reglstrar y llevarg control de la aS|stenC|a a Ias sesmnes ordmanas y
~extraordmarlas S N ey T
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